
 

 

 
 
 
 

 

ปที่ 15  ฉบับที่ 11  ประจําเดือนพฤศจิกายน 2561 
 
 

การสํารวจความพึงพอใจของนายจางตอบัณฑิต รุนปการศึกษา 2559  
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาพระนครเหนือ 

 
 

 การสํารวจความพึงพอใจของนายจางตอบัณฑิต รุนปการศึกษา 2559  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาพระนครเหนือ  
ประชากรที่ ใช ในการสํารวจครั้งนี้  คือ นายจางของบัณฑิตระดับปริญญาตรี  ระดับปริญญาโท และระดับปริญญาเอก  
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาพระนครเหนือ รุนปการศึกษา 2559  มีผูสําเร็จการศึกษา จํานวนทั้งส้ิน 4,986 คน  
สงแบบสอบถาม จากสถานภาพการทาํงานของบณัฑิต เฉพาะบณัฑิต ทํางานแลว, ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ(1) ซ่ึงมีที่อยูที่
สมบูรณ จํานวน 2,141 คน  คิดเปนรอยละ 42.94 จากผูสําเรจ็การศึกษาท้ังหมด  ซ่ึงนายจางตอบแบบสอบถามกลับมาสมบรูณทั้งส้ิน 
จํานวน 1,060 ฉบับ คดิเปนรอยละ 49.51 ของแบบสอบถามที่สงไปทั้งหมด สรุปผลการสํารวจไดดังนี้ 
 
 

 

  
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 

 
 

  

 
 
 
หมายเหตุ  (1) สถานภาพการทํางานของบัณฑิต : ทํางานแลว, ทํางานแลวและกําลังศึกษา, ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ, กําลังศึกษาตอ 

ปริญญาตรี ปริญญาโท ปริญญาเอก รวม

ด้านคณุธรรม จริยธรรม 4.27 4.26 4.59 4.28

ด้านความรู้ 4.12 4.21 4.63 4.15

ด้านทกัษะทางปัญญา 3.93 4.11 4.47 3.98

ด้านทกัษะความสมัพนัธ์ระหวา่งบคุคลและความรับผิดชอบ 4.12 4.16 4.50 4.14

ด้านทกัษะการวิเคราะห์เชิงตวัเลข การส่ือสาร และการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ 3.80 3.91 4.48 3.84

รวม 4.06 4.14 4.54 4.09

หนวย : คาเฉลี่ย (X)  
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ขอเสนอแนะ  

1. ควรพัฒนาทักษะการใชภาษาอังกฤษ ทั้งดานการพูด การอาน และการเขียน  
2. ควรเพิ่มการคิดวิเคราะหเชิงระบบแลวนํามาประยุกตใชตอยอด โดยการประยุกตใชความคิดเชิงระบบเพ่ือเพิ่มผลิตภาพในการปฏิบัติงาน 
3. ควรมีการแนะแนวเรื่องการปรับตัวในการทํางาน 
4. ควรเพ่ิมทักษะในการเปนผูนํา 
5. ควรมีทักษะดานการนําเสนอผงาน การนําเสนอ (Presentation)  
6. ควรเนนการปฏิบัติจริง

 

แผนภูมิแสดงตามคุณลักษณะ 5 ดาน  

ปริญญาตรี ปริญญาโท ปริญญาเอก รวม
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รุ่นปีการศกึษา 2555 รุ่นปีการศกึษา 2556 รุ่นปีการศกึษา 2557 รุ่นปีการศกึษา 2558 รุ่นปีการศกึษา 2559

แผนภูมิแสดงตามระดับการศึกษา 

หากทานใดสนใจรายละเอียดขอมูลเพิ่มเติมโปรดติดตอ กลุมงานสารสนเทศเพื่อการพัฒนา กองแผนงาน อาคารอเนกประสงค ชั้น 6 
 โทร. 0-2586-9011, 0-2555-2000 ตอ 1655, 1656   E-Mail : planning@kmutnb.ac.th    ������������������������� 
ท่ีปรึกษา : นายธีระ ภักดีวานิช       ผูจัดทํา : นางสาวอรดา เกรียงสินยศ,  นางสาวเพลินพิศ วิสัยเกษม 

หนวย : คาเฉลี่ย (X)  
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รุ่นปีการศกึษา 2555 รุ่นปีการศกึษา 2556 รุ่นปีการศกึษา 2557 รุ่นปีการศกึษา 2558 รุ่นปีการศกึษา 2559

ด้านคณุธรรม 
จริยธรรม 

ด้านความรู้ ด้านทกัษะ
ทางปัญญา 

ด้านทกัษะ
ความสมัพนัธ์

ระหว่างบคุคลและ
ความรับผิดชอบ 

ด้านทกัษะการ
วิเคราะห์เชิงตวัเลข 

การส่ือสาร และการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

รวม 

หนวย : คาเฉล่ีย (X)  


