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 คุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงคของมหาวิทยาลัเทคโนโลยีพระจอมเกลาพระนครเหนือ ไดแก มีความรู

ความสามารถในวิชาชีพ และมีทักษะดานความคิดสรางสรรค (Professional and Thinking Skills) ซื่อสัตย รับผิดชอบ  

มีคุณธรรม จริยธรรม ทําประโยชนเพื่อสังคมและเปนที่พึ่งทางวิชาการ (Social Responsibility) มีฐานคิดและความเปน

ผูประกอบการดานนวัตกรรมและเทคโนโลยี (Innovative and Technopreneur Mindset) และสามารถแขงขันไดใน

ระดับชาตแิละนานาชาติ (Global Competence) ในการดําเนินกิจกรรมที่เก่ียวของกับการผลิตบัณฑิตที่พึงประสงคของ

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาพระนครเหนือ ซึ่งประกอบดวยปจจัยและกระบวนการตาง ๆ เชน การออกแบบ/

พัฒนาหลักสูตรการบริหารจัดการหลักสูตร การจัดการเรียนการสอน การจัดกิจกรรมนักศึกษา ตลอดจนการประเมิน

คุณภาพหลักสูตรจะตองสามารถพัฒนาผูเรียนใหมีทักษะและความสามารถที่จําเปน 3 ดาน ไดแก ดานการจัดการตนเอง 

(Intrapersonal Domain) ดานการจัดการองคความรู (Cognitive Domain) ดานการรูจักสัมพันธเก่ียวของกับผู อ่ืน 

(Interpersonal Domain) โดยรวมถึงทักษะในศตวรรษที่ 21 อันจะเปนพื้นฐานสําคัญในการเตรียมความพรอมใหกับ

นักศึกษากอนการสําเร็จการศึกษาออกไปสูตลาดแรงงาน 

 กองแผนงานจึงไดสํารวจความคิดเห็นของนายจางตอคุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงคในศตวรรษที่ 21  

รุนปการศึกษา 2564 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาพระนครเหนือ เพื่อใชเปนแนวทางในการพัฒนา 

การจัดการศึกษาและคุณภาพบัณฑิตใหสอดคลองกับความตองการของผูใชบัณฑิต สรุปไดดังนี้  

 ภาพรวมคุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค 
 

คุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค 
ปริญญาตร ี ปริญญาโท ปริญญาเอก รวม 

X  SD X  SD X  SD X  SD 

ภาพรวม 4.01 0.565 4.33 0.485 4.48 0.393 4.05 0.566 

คุณสมบัตติามคุณลักษณะพ้ืนฐานรวมกัน

ของบัณฑิตที่พึงประสงค 

3.97 0.622 4.33 0.541 4.50 0.443 4.02 0.624 

ทักษะและความสามารถที่จาํเปน 

ของบัณฑิตที่พึงประสงค 

4.02 0.559 4.41 0.579 4.48 0.391 4.06 0.559 

ดานการจัดการตนเอง 4.05 0.580 4.37 0.507 4.50 0.388 4.09 0.580 

ดานการจัดการองคความรู 3.99 0.920 4.35 0.521 4.46 0.427 4.03 0.619 

ดานการรูจักสัมพันธเกีย่วของกับผูอื่น 4.02 0.556 4.27 0.503 4.48 0.458 4.05 0.558 

 

ปท่ี 21 ฉบับท่ี 1 ประจําเดือนมกราคม 2567 
 

การสํารวจความคิดเห็นของนายจางตอคุณลักษณะบัณฑิตท่ีพึงประสงคในศตวรรษท่ี 21  

รุนปการศึกษา 2564 
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ผลจากการสํารวจพบวา นายจางมีความคิดเห็นตรงตามคุณลักษณะที่พึงประสงคของบัณฑิตในภาพรวมอยู

ในระดับมาก โดยมีคาเฉลี่ยเทากับ 4.05 เมื่อพิจารณาตามระดับการศึกษา พบวา ระดับปริญญาตรี ปริญญาโท และ

ปริญญาเอก มีความคิดเห็นอยูในระดับมากเชนเดียวกัน มีคาเฉลี่ยเทากับ 4.01, 4.33 และ 4.48 ตามลําดับ สําหรับ

คุณสมบัติตามคุณลักษณะพื้นฐานรวมกันของบัณฑิตที่พึงประสงค นายจางมีความคิดเห็นในภาพรวมอยูในระดับมาก 

โดยมีคาเฉลี่ยเทากับ 4.02 สวนทักษะและความสามารถที่จําเปนของบัณฑิตที่พึงประสงค นายจางมีความคิดเห็น 

ในภาพรวมอยูในระดับมาก โดยมีคาเฉลี่ยเทากับ 4.06 โดยระดับปริญญาตรี ปริญญาโท และปริญญาเอก  

มีความคิดเห็นดานการจัดการตนเองมากที่สุดเชนเดียวกัน มีความคิดเห็นอยูในระดับมาก มีคาเฉลี่ยเทากับ 4.05, 

4.37 และ 4.50 ตามลําดับ 

 ภาพรวม จําแนกตามระดับการศึกษาปริญญาตรี ปริญญาโท และปริญญาเอก 

 
 

คุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค 

 

จํานวนผูตอบ 

(คน) 

คาเฉลี่ย 

X  

สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 

SD 

ภาพรวม (ปริญญาตรี ปริญญาโท ปรญิญาเอก) 4.05 0.566 

คุณสมบัตติามคุณลักษณะพ้ืนฐานรวมกันของบัณฑิตที่พึงประสงค  4.02 0.624 

1. บัณฑิตมีความรูความสามารถในวิชาชีพ และมีความคิดสรางสรรค  773 4.00 0.680 

2. บัณฑิตมีความซ่ือสัตย รับผิดชอบ มคุีณธรรม จริยธรรม  

ทําประโยชนเพือ่สังคม 

773 4.14 0.736 

3. บัณฑิตมีคุณลักษณะความผูประกอบการดานนวัตกรรมและเทคโนโลย ี 773 3.97 0.710 

ทักษะและความสามารถที่จาํเปนของบัณฑิตที่พึงประสงค  4.06 0.559 

ดานการจัดการตนเอง  4.09 0.580 

1. บัณฑิตมีการเรียนรูอยางตอเนื่อง 773 4.26 0.729 

2. บัณฑิตมีความกระตือรือรนในการเรียนรู ส่ิงใหมๆ ในการทาํงาน 773 3.98 0.808 

3. บัณฑิตมีการทํางานที่ไดรับมอบหมายใหสําเร็จได 773 4.12 0.693 

4. บัณฑิตสามารถปรับตัวตามสถานการณและส่ิงแวดลอมในปจจุบัน 773 4.21 0.696 

5. บัณฑิตมีบุคลิกภาพที่ดี 773 3.95 0.790 

6. บัณฑิตมีความคิดและทัศนคติเชิงบวก 773 3.97 0.755 

7. บัณฑิตมีการศึกษาหาความรูและมีความคิดริเร่ิม 773 3.99 0.779 

8. บัณฑิตมีความวิริยะอุตสาหะ/ความเพียร 773 4.25 0.664 

ดานการจัดการองคความรู  4.03 0.619 

1. บัณฑิตมีความรูพื้นฐานและความรูเฉพาะทางในวิชาชีพ 773 4.02 0.750 

2. บัณฑิตมีการคิดวิเคราะหและสามารถแกปญหาได 773 3.86 0.819 

3. บัณฑิตมีทักษะในการทํางานที่ไดรับมอบหมายและการจัดการงบประมาณ 773 4.43 0.619 

4. บัณฑิตมีความเขาใจและสามารถใชเทคโนโลยีดิจิทัลได 773 3.92 0.796 

5. บัณฑิตมีความคิดสรางสรรคและสามารถสรางนวตักรรมได 773 3.96 0.795 

6. บัณฑิตมีการวางแผนอยางเปนระบบในงานที่ไดรับมอบหมาย 773 3.99 0.781 
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คุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค 

 

จํานวนผูตอบ 

(คน) 

คาเฉลี่ย 

X  

สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 

SD 

ดานการรูจักสัมพันธเก่ียวของกับผูอ่ืน  4.05 0.558 

1. บัณฑิตมีคุณธรรมและจริยธรรมในวิชาชีพ 773 4.35 0.694 

2. บัณฑิตมีความสามารถในการส่ือสารได 773 4.00 0.722 

3. บัณฑิตสามารถทํางานรวมกบัผูอื่นและมีจิตบริการ 773 4.26 0.665 

4. บัณฑิตมีความสามารถดานการใชภาษาได 773 3.43 0.894 

5. บัณฑิตมีความเปนผูนําและสามารถทาํงานเปนทีมได 773 4.00 0.664 

6. บัณฑิตมีความรับผิดชอบตอตนเอง สังคม และชุมชน 773 4.02 0.776 

7. บัณฑิตมีมนุษยสัมพันธและเรียนรูวัฒนธรรมตางๆ 773 4.34 0.712 
 

 ผลจากการสํารวจพบวา นายจางระดับปริญญาตรี ปริญญาโท และปริญญาเอก เมื่อพิจารณาเปน 

รายดานในภาพรวม พบวา นายจางมีความคิดเห็นอยูในระดับมากเชนเดียวกัน โดยคุณสมบัติตามคุณลักษณะพื้นฐาน

รวมกันของบัณฑิตที่พึงประสงค มีคาเฉลี่ยเทากับ 4.02 ทักษะและความสามารถที่จําเปนของบัณฑิตที่พึงประสงค  

มีคาเฉลี่ยเทากับ 4.06 ดานการจัดการตนเอง มีคาเฉลี่ยเทากับ 4.09 ดานการจัดการองคความรู มีคาเฉลี่ยเทากับ 

4.03 และดานการรูจักสัมพันธเก่ียวของกับผูอ่ืน มีคาเฉลี่ยเทากับ 4.05 ตามลําดับ เมื่อพิจารณาเปนรายขอพบวา  

คุณสมบัติตามคุณลักษณะพื้นฐานรวมกันของบัณฑิตที่พึงประสงค นายจางมีความคิดเห็นมากที ่สุดคือ 

บัณฑิตมีความซื่อสัตย รับผิดชอบ มีคุณธรรม จริยธรรม ทําประโยชนเพื่อสังคม มีความคิดเห็นอยูในระดับมาก  

มีคาเฉลี่ยเทากับ 4.14  

ดานการจัดการตนเอง นายจางมีความคิดเห็นมากที่สุดคือ บัณฑิตมีการเรียนรูอยางตอเนื่อง มีความคิดเห็น

อยูในระดับมาก มีคาเฉลี่ยเทากับ 4.26  

ดานการจัดการองคความรู นายจางมีความคิดเห็นมากที่สุดคือ บัณฑิตมีทักษะในการทํางานที่ไดรับ

มอบหมายและการจัดการงบประมาณ มีความคิดเห็นอยูในระดับมาก มีคาเฉลี่ยเทากับ 4.43 และ 

  ดานการรูจักสัมพันธเก่ียวของกับผูอ่ืน นายจางมีความคิดเห็นมากที่สุดคือ บัณฑิตมีคุณธรรมและจริยธรรม 

ในวิชาชีพ มีความคิดเห็นอยูในระดับมาก มีคาเฉลี่ยเทากับ 4.35 
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